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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE PETROPOLIS

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE PETROPOLIS
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PETROPOLIS - RJ

CHAMAMENTO PUBLICO 02/2024

PREMIAGAO DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 2 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

CRITERIOS

DISTRIBUIGAO DOS PONTOS

A partir do portfélio, do formulario de inscricdo e| Nao Atende Atende
demais materiais enviados, e considerando os| Atende |Parcialmente| Plenamente
objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que
institui a Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n®
13.018/2014, art. 692, 1), analisar se a entidade ou
coletivo cultural atende aos seguintes critérios:

a) |Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por 0 5 10
comunidades, grupos e redes de colaboragao.

b) [Promove, amplia e garante a criagdo e a producao 0 2 3
artistica e cultural.

c¢) |Incentiva a preservacao da cultura brasileira. 0 2 3
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d) [Estimula a exploracdo de espacos publicos e 0 1 2
privados para serem disponibilizados para a acao
cultural.

e) |[Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas 0 2 3
culturais.

f) |Promove a diversidade cultural brasileira, 0 2 3
garantindo didlogos interculturais.

g) |Garante acesso aos meios de fruicdo, producdo e 0 2 3
difusao cultural.

h) [Assegura a inclusao cultural da populagdo idosa, de 0 2 4
mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiéncia,
LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as
desigualdades sociais.

i) [Contribui para o fortalecimento da autonomia 0 5 10
social das comunidades.

j) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos 0 3 5
da comunidade.

k) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e 0 3 5
dessas com a educagao.

[) |Adota principios de gestdo compartilhada entre 0 3 5
atores culturais ndo governamentais e o Estado.

m |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 2 4

)
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n) |Protege o patrimoénio cultural material, imaterial e 0 3 5
promove as memarias comunitarias.

0) [Apoia e incentiva manifestac¢des culturais populares 0 3 5
e tradicionais.

p) |Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com 0 5 10
regularidade na comunidade.

q) |As agGes da entidade/coletivo estdo relacionadas 0 5 10
aos eixos estruturantes da PNCV, por meio de a¢es
nas areas de formacdo, producdo e/ou difusdo
sociocultural de maneira continuada.

r) |A entidade possui articulaggo com outras 0 5 10
organizacgoes, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissdes, dentre outros espagos de
participagdo e incidéncia politica em areas
sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisard alcancar a pontua¢do minima de 50 (cinquenta)
pontos.

BONIFICACOES

Para todas as categorias serdao considerados os seguintes critérios de bonificacao:
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CRITERIO DE BONIFICACAO

PONTUACAO
ATRIBUIDA

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
mulheres e/ou Pessoas juridicas compostas
majoritariamente por mulheres.

3

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por negros
e indigenas e/ou Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por pessoas nhegras ou
indigenas.

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
pessoas com deficiéncia e/ou Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas
com deficiéncia.

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
pessoas que se identifiquem como LGBTQIAP+ e/ou Pessoas
juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente
por pessoas que se identifiguem como LGBTQIAPN+

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
pessoas maiores de 60 anos e/ou Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas
maiores de 60 anos.

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
pessoas inscritas no Cadastro Unico da Secretaria de
Assisténcia Social, Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria e/ou
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos majoritariamente
composta por pessoas inscritas no Cadastro Unico.

EQUIPE DO PROJETO majoritariamente composta por
pessoas pertencentes a grupos de povos origindrios e
TRADICIONAIS e/ou Pessoas juridicas compostas
majoritariamente por por pessoas pertencentes a grupos de
povos origindrios e quilombolas

Pontos de Cultura que ja tem certificacdo pelo Ministério da
Cultura
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A comprovacgdo da pontuacgao extra se dard mediante o envio de documentos comprobatdrios
como autodeclaracdes, cdpia do RG, certificado de inscricdo no CAD Unico, etc, conforme o
caso, correspondentes a todos os membros da equipe listada que ensejou a pontuacao.

Seguindo a determinag¢ao dos modelos disponibilizados pelo Ministério da Cultura poderao
ser atribuidas bonificacoes em formato de pontuagdo extra, até o limite total de 5 (cinco)
pontos. Portanto os pontos extras serao cumulativos até a obtengao do limite maximo de 5
(cinco) pontos extras.



